Программа воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования
МБОУ «Тугустемирская СОШ»
 Актуальность программы

        Длительный процесс модернизации российской школы   затронул не только организацию учебной деятельности, но и коренным образом изменил отношение к содержанию феномена воспитания в современной школе. Сегодня под воспитанием в общеобразовательной организации все больше понимается создание условий для развития личности ребенка, его духовно-нравственного становления и подготовки к жизненному самоопределению, содействие процессу взаимодействия педагогов, родителей и обучающихся в целях эффективного решения общих задач. Формирование позитивной модели поведения обучающихся способно обеспечить им условия для нормальной адаптации и адекватного развития их личности в обществе, в государстве, в мире.  Помочь в решении этих задач должна Программа воспитания и социализации личности ( далее – Программа).
Необходимость Программы   обусловлена и реальной ситуацией, сложившейся в современной детской, подростковой и молодежной среде. В последние годы в школе и в обществе значительно утрачены ценности воспитательной системы образования; в том числе существует проблема  утраты семейных, духовно-нравственных ценностей и традиций; потери духовно-нравственных ориентиров у обучающихся, снижение уровня общей культуры, ведение нездорового образа жизни,  снижение уровня родительской активности в общественном управлении общеобразовательной организацией, а также имеет место несогласованность действий различных субъектов воспитания (образовательных институтов, семьи, детских и молодежных объединений, СМИ, органов власти и общественных организаций) в воспитательном пространстве . Наблюдается отставание процессов обновления воспитания от темпов модернизации обучения в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов; недостаточность педагогической поддержки органов ученического самоуправления, молодёжных и детских общественных объединений; неурегулированность вопроса взаимодействия общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования при реализации внеурочной деятельности. Данные проблемы требуют усовершенствования системы воспитательной работы, выработки единого подхода, объединения и координации усилий в работе по воспитанию детей и молодёжи. 
Таким образом, воспитательная компонента в деятельности общеобразовательного учреждения становится самостоятельным направлением, которое основывается на ряде принципов и отвечает за формирование «воспитательной системы», «воспитывающей среды», «воспитательного потенциала обучения», «воспитательной деятельности».

Основания для разработки программы 
- Конституция Российской Федерации; 

- Всеобщая декларация прав человека; 

- Конвенция о правах ребенка; 

- Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 12 декабря 2012 года; 

- Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2015 г.; 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Указ Президента Российской Федерации «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» от 7 мая 2012 года № 599; 

- Указ Президента Российской Федерации «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» от 1 июня 2012 года № 761; 

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г. № 2148-р; 

- Концепция долгосрочного социально-экономического развития до 2020 года, раздел III «Образование» (одобрена Правительством РФ 1 октября 2008 года, протокол № 36). 

Цель программы  

Целью воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования является социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации
На ступени основного общего образования для достижения поставленной цели воспитания и социализации обучающихся решаются следующие задачи:

 Задачи в области формирования личностной культуры:

· принятие обучающимся базовых общенациональных ценностей, национальных и этнических духовных традиций;

· формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств;

· формирование способности открыто выражать и отстаивать свою нравственно оправданную позицию, проявлять критичность к собственным намерениям, мыслям и поступкам;

· формирование способности к самостоятельным поступкам и действиям;

· развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей;

· осознание  школьником ценности человеческой жизни;

· формирование нравственного смысла учения.

Задачи в области формирования социальной культуры:

·  пробуждение веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество;

· формирование патриотизма и гражданской солидарности;

· развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем;

· укрепление доверия к другим людям;

· развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания и сопереживания другим людям;

Задачи в области формирования семейной культуры:

· формирование отношения к семье как к основе российского общества;

· формирование у  школьника почтительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшим и младшим;

· знакомство обучающегося с культурно-историческими и этническими традициями российской семьи.

Таким образом, цель программы воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования направлена на создание модели выпускника школы.

Модель выпускника школы:

Выпускник – это человек, гражданин общества, страны, мира, обладающий высокой политической и демократической культурой, а именно:

· человек, имеющий уровень образования, адекватный современным требованиям, позволяющий ему быть интегрированным в мировую культуру, способствующий свободному выбору области деятельности;

· семьянин, являющийся одновременно умным, любящим и уважительным супругом, родителем, сыном или дочерью, способный воспитать достойных членов общества;

· человек, свободный в выборе мнений, образа жизни, признающий при этом моральные и юридические законы страны, общества, человечества, уважающий свободу выбора и права других людей;

· личность, общая культура которой предполагает высокий уровень физической культуры и потребность в здоровом образе жизни, культуры труда, культуры эмоций и чувств, интеллектуальной культуры и культуры отношений

 Участники и разработчики  Программы 
Основными разработчиками и участниками реализации перспективных программ и проектов Программы являются: учащиеся, представители  Совета школы,  учителя, родители и члены семьи. 

 Основные принципы реализации Программы 
- принцип гуманистической направленности воспитания, обеспечивающий отношение педагога к воспитанникам как к ответственным субъектам собственного развития, поддерживающий субъектно-субъектный характер в отношении взаимодействия, устанавливающий равноправное партнерство между всеми участниками образовательной деятельности, включающий оказание психолого-педагогической помощи учащимся в процессе социализации; 

-   принцип личностной самоценности, который рассматривает каждого субъекта образовательного процесса (школьник, педагог, семья) как индивидуальность; 

-  принцип культуросообразности, который базируется на общечеловеческих ценностях, ценностях и нормах общенациональной и этнической культур и региональных традиций;

-  принцип личностно-значимой деятельности, предполагающий участие учащихся общеобразовательных учреждений в различных формах деятельности в соответствии с личностными смыслами и жизненными установками; 

- принцип коллективного воспитания, проявляющийся во взаимодействии детей и взрослых в процессе совместного решения задач по формированию у учащихся опыта самопознания, самоопределения и самореализации; 

 -  принцип природосообразности и природоспособности, что предполагает научное понимание взаимосвязи природных и социокультурных процессов; воспитание обучающихся осуществляется сообразно полу, возрасту, наклонностям, создание условий для формирования ответственности за последствия своих действий и поведения; 

- принцип целостности, обеспечивающий системность, преемственность воспитания, взаимосвязанность всех его компонентов: целей, содержания, воспитывающей и организационной деятельности, результатов воспитания; установление связи между субъектами внеучебной деятельности по взаимодействию в реализации комплексных воспитательных программ, а также в проведении конкретных мероприятий; 

-   принцип вариативности воспитательных систем, направленный на удовлетворение потребностей обучающихся в различных социально-ориентированных моделях воспитательных организаций, нацеленности системы воспитания на формирование вариативности способов мышления, принятия вероятностных решений в сфере профессиональной деятельности, готовности к деятельности в различных ситуациях; 
-   принцип толерантности, признания наличия плюрализма мнений, терпимости к мнению других людей, учет их интересов, мыслей, культуры, образа жизни, поведения в различных сферах жизни; 

 -   принцип «социального закаливания»  для включения школьников в ситуации, которые требуют проявления волевого усилия для преодоления негативного воздействия социума, выработки определенных способов этого преодоления, приобретение социального иммунитета, стрессоустойчивости, рефлексивной позиции; 

 Сроки и этапы реализации Программы 
1 этап: Подготовительный

Подготовка проектов нормативно-правовых актов и разработка механизмов межведомственного взаимодействия для реализации Программы. 

 2 этап:  Организационный

Организация разработки и проведения  целевых проектов по реализации Программы. 

 Повышение квалификации и переподготовка кадров. 

3 этап:  Информационно-аналитический. 

Мониторинг эффективности Программы.
 Пояснительная записка 
Настоящая «Программа»    разработана во исполнение  п.. 4 перечня поручений  Президента Российской Федерации Федеральному  Собранию Российской Федерации № Пр-3410 от 22 декабря 2012 года, в целях совершенствования организации воспитательной работы в школе, в соответствии с требованиями федерального закона от 28.12.12 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также Федеральными государственными образовательными стандартами общего образования,     на основе примерной основной образовательной программы  (ООП НОО),  Концепции духовно-нравственного развития и вос​питания личности гражданина России.
В настоящее время благодаря государственной политике в сфере образования наметились положительные тенденции, определяющие воспитание как приоритетную сферу, обеспечивающую человеческий ресурс социально-экономического развития страны.  
Программа представляет собой систему мероприятий по основным направлениям, выделенным в ФГОС: гражданско-правовое и патриотическое; духовно-нравственное; профессионально-трудовое; этнокультурное самосознание и межэтническая толерантность; экологическая культура; семейные ценности; физическая культура. Особое внимание уделяется участию общественности в процессе воспитания подрастающего поколения; организации научного, методического и информационного сопровождения воспитательной работы.

 Приоритетными направлениями воспитания в нашей школе остаются: гражданское, патриотическое и физическое воспитание,  профилактика  асоциального поведения обучающихся, защита прав детей.   
Программа направлена  на:

освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности данного возраста, норм и правил общественного поведения;

– формирование готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учётом потребностей рынка труда;

– формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся;  

- формирование экологической культуры.

  Программа содержит мероприятия, отражающие основные направления воспитательной деятельности школы, основывающейся на традиционных и инновационных подходах, педагогических системах и технологиях. 

1.Основные направления  и мероприятия по реализации     программы  воспитания и социализации учащихся   в МБОУ «Тугустемирская СОШ»
	Направления  развития и воспитания  обучающихся
	Основные

ценности
	Содержание занятий


	Формы

 занятий
	5 класс
	6 класс


	7 класс


	8 класс
	9 класс
	Диагностический инструментарий
	Мониторинг результативности

	1.Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека


	 Любовь к России, своему народу, своему краю, гражданское общество, поликультурный мир, свобода личная и национальная, доверие к людям, институтам государства и гражданского общества, социальная солидарность, мир во всём мире, многообразие и уважение культур и народов;


	 Изучают Конституцию Российской Федерации, получают знания об основных правах и обязанностях граждан России, о политическом устройстве Российского государства, его институтах, их роли в жизни общества, о символах государства — Флаге, Гербе России, о флаге и гербе субъекта Российской Федерации, в котором находится образовательное учреждение.

Знакомятся с героическими страницами истории России, жизнью замечательных людей, явивших примеры гражданского служения, исполнения патриотического долга, с обязанностями гражданина. 

Знакомятся с историей и культурой родного края, народным творчеством, этнокультурными традициями, фольклором, особенностями быта народов России.

Знакомятся с важнейшими событиями в истории нашей страны, содержанием и значением государственных праздников.

Знакомятся с деятельностью общественных организаций патриотической и гражданской направленности, детско-юношеских движений, организаций, сообществ, с правами гражданина. 

Участвуют в беседах о подвигах Российской армии, защитниках Отечества, в проведении игр военно-патриотического содержания, конкурсов и спортивных соревнований, сюжетно-ролевых игр на местности, встреч с ветеранами и военнослужащими.

Получают опыт межкультурной коммуникации с детьми и взрослыми — представителями разных народов России, знакомятся с особенностями их культур и образа жизни 

Участвуют во встречах и беседах с выпускниками своей школы, знакомятся с биографиями выпускников, явивших собой достойные примеры гражданственности и патриотизма.


	1.Беседы


	+
	+
	+
	+
	+
	Анкета
	 Ценностное отношение к России, своему народу, краю, отечественному культурно-историческому наследию, государственной символике, законам Российской Федерации, родным языкам: русскому и языку своего народа, народным традициям;

• системные представления о народах России; 

• представление об институтах гражданского общества, их истории и современном состоянии в России и мире; 

• уважительное отношение к органам охраны правопорядка; знание национальных героев и важнейших событий истории России; знание государственных праздников, их истории и значения для общества.

	
	
	
	Уроки России


	+
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	Контрольные вопросы
	

	
	
	
	Уроки гражданственности
	
	
	
	+
	+
	Контрольные вопросы 
	

	
	
	
	Акция «Пост прав ребёнка»
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	Месячник правовых знаний
	+
	+
	+
	+
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	Социологический опрос
	

	
	
	
	Сюжетно-ролевые игры гражданского и историко-патриотического содержания
	
	
	
	+


	+


	Наблюдение 
	органам охраны правопорядка; знание национальных героев и важнейших событий истории России; знание государственных праздников, их истории и значения для общества

	
	
	
	Изучение учебных дисциплин
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Тематические вечера 
	
	
	
	+
	+
	
	

	
	
	
	Утренники
	+
	+
	+
	
	
	
	

	
	
	
	Клуб встреч с интересными людьми
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Музейные уроки
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Митинги памяти
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Вахта памяти
	
	
	
	+
	+
	
	

	
	
	
	Занятия ВПК
	
	
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Экскурсии в школьный краеведческий музей
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Поисково-исследовательская работа
	
	
	
	+
	+
	Опрос
	

	
	
	
	Праздники села
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Военно-спортивная игра «Зарница»
	
	
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Экскурсия в храм св. Екатерины села Тугустемир
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	2. Воспитание социальной ответственности и компетентности


	 правовое государство, демократическое государство, социальное государство, закон и правопорядок социальная компетентность, социальная ответственность, служение Отечеству, ответственность за настоящее и будущее своей страны

	 Активно участвуют в улучшении школьной среды, доступных сфер жизни окружающего социума.

Овладевают формами и методами самовоспитания: самокритика, самовнушение, самообязательство, самопереключение, эмоционально-мысленный перенос в положение другого человека.

Активно и осознанно участвуют в разнообразных видах и типах отношений в основных сферах своей жизнедеятельности.

Приобретают опыт и осваивают основные формы учебного сотрудничества: сотрудничество со сверстниками и с учителями.

Активно участвуют в организации, осуществлении и развитии школьного самоуправления: участвуют в принятии решений руководящих органов образовательного учреждения; решают вопросы, связанные с самообслуживанием, поддержанием порядка, дисциплины, дежурства и работы в школе; контролируют выполнение обучающимися основных прав и обязанностей; защищают права обучающихся на всех уровнях управления школой и т. д.

Разрабатывают на основе полученных знаний и активно участвуют в реализации посильных социальных проектов — проведении практических разовых мероприятий или организации систематических программ.  .

Учатся реконструировать (в форме описаний, презентаций, фото- и видеоматериалов и др.) определённые ситуации, имитирующие социальные отношения в ходе выполнения ролевых проектов.
	 Кружки по интересам
	+
	+
	+
	+
	+
	 Диагностики уровня творческой активности учащихся М.И Рожкова   
	  Позитивное отношение, сознательное принятие роли гражданина;умение дифференцировать, принимать или не принимать информацию,поступающую из социальной среды, СМИ, Интернета;

первоначальные навыки практической дятельности в составе различных социокультурных групп;

сознательное понимание своей принадлежности к социальным общностям, определение своего места и роли в этих сообществах; умение вести дискуссию по социальным вопросам, обосновывать свою гражданскую позицию, вести диалог и достигать взаимопонимания;

 умение самостоятельно разрабатывать, согласовывать со сверстниками, учителями и родителями и выполнять правила поведения в семье, классном и школьном коллективах;

 умение моделировать   социальные отношения, прослеживать взаимосвязь прошлых и настоящих социальных событий, прогнозировать развитие социальной ситуации.

	
	
	
	Творческие проекты
	+
	+
	+
	+
	+
	Методика диагностики личностного роста П.В.Степанов
	

	
	
	
	Часы общения
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Выставки-конкурсы творческих работ
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Тематические праздники
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Сюжетно-ролевые игры

Органы самоуправления союза старшеклассников «Ровесник»
	+


	+
	+
	+
	+

+


	Методика "Определение уровня развития самоуправления в ученическом коллективе" по  М.И.Рожкову
	

	
	
	
	Органы самоуправления «Страны Пионерия»
	+
	+
	+
	+
	
	Методика исследования мотивации общения по  Орловой Л.П.
	

	
	
	
	Социальные проекты
	+
	+
	+
	+
	+
	Ориентационная анкета Б. Басса
	

	
	
	
	Просмотр фильмов
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Читательские конференции


	+
	+
	+
	
	
	Методика диагностики личностного роста П.В.Степанов
	

	3.Воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания


	 .нравственный выбор; жизнь и смысл жизни; справедливость; милосердие; честь; достоинство; уважение родителей; уважение достоинства другого человека, равноправие, ответственность, любовь и верность; забота о старших и младших; свобода совести и вероисповедания; толерантность, представление о светской этике, вере, духовности, религиозной жизни человека, ценностях религиозного мировоззрения, формируемое на основе межконфессионального диалога; духовно-нравственное развитие личности;


	 Знакомятся с конкретными примерами высоконравственных отношений людей, участвуют в подготовке и проведении бесед.

Участвуют в общественно полезном труде в помощь школе, городу, селу, родному краю.

Принимают добровольное участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи нуждающимся, заботе о животных, живых существах, природе.

Расширяют положительный опыт общения со сверстниками противоположного пола в учёбе, общественной работе, отдыхе, спорте, активно участвуют в подготовке и проведении бесед о дружбе, любви, нравственных отношениях.

Получают системные представления о нравственных взаимоотношениях в семье, расширяют опыт позитивного взаимодействия в семье.
	3Акция «Обелиск»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	  ценностное отношение к школе, своему селу,  народу, России, к героическому прошлому и настоящему нашего Отечества; желание продолжать героические традиции  российского народа;

 чувство дружбы к представителям всех национальностей РФ;

умение сочетать личные и общественные интересы, дорожить своей честью, честью своей семьи, школы; понимание отношений ответственной зависимости людей друг от друга; установление дружеских взаимоотношений в коллективе, основанных на взаимопомощи и взаимной поддержке

	
	
	
	Акция «Ветеран живет рядом»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Волонтёрское движение
	
	
	+
	+
	+
	Методика изучения мотивов участия школьников в деятельности

М.Байбородова
	

	
	
	
	Уроки этики
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Семейные праздники
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Творческие проекты
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Часы общения
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	
	
	
	Исследовательские проекты «Моя родословная»


	
	
	
	+
	+
	Методика диагностики личностного роста

П.В.Степанов
	

	4. Воспитание экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни

	  жизнь во всех её проявлениях; экологическая безопасность; экологическая грамотность; физическое, физиологическое, репродуктивное, психическое, социально-психологическое, духовное здоровье; экологическая культура; экологически целесообразный здоровый и безопасный образ жизни; ресурсосбережение; экологическая этика; экологическая ответственность; социальное партнёрство для улучшения экологического качества окружающей среды; устойчивое развитие общества в гармонии с природой;


	Получают представления о здоровье, здоровом образе жизни, природных возможностях человеческого организма, их обусловленности экологическим качеством окружающей среды, о неразрывной связи экологической культуры человека и его здоровья.

Участвуют в пропаганде экологически сообразного здорового образа жизни — проводят беседы, тематические игры, театрализованные представления для младших школьников, сверстников, населения. Просматривают и обсуждают фильмы, посвящённые разным формам оздоровления.

Учатся экологически грамотному поведению в школе, дома, в природной и городской среде: организовывать экологически безопасный уклад школьной и домашней жизни, бережно расходовать воду, электроэнергию, утилизировать мусор, сохранять места обитания растений и животных. 

Участвуют в проведении школьных спартакиад, эстафет, экологических и туристических слётов, экологических лагерей, походов по родному краю. Ведут краеведческую, поисковую, экологическую работу в местных и дальних туристических походах и экскурсиях, путешествиях и экспедициях.

Участвуют в практической природоохранительной деятельности, в деятельности школьных экологических центров, лесничеств, экологических патрулей; создании и реализации коллективных природоохранных проектов.

Составляют правильный режим занятий физической культурой, спортом, туризмом, рацион здорового питания, режим дня, учёбы и отдыха с учётом экологических факторов окружающей среды и контролируют их выполнение в различных формах мониторинга.

Учатся оказывать первую доврачебную помощь пострадавшим.

Получают представление о возможном негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека (в рамках бесед с педагогами, школьными психологами, медицинскими работниками, родителями).

Приобретают навык противостояния негативному влиянию сверстников и взрослых на формирование вредных для здоровья привычек, зависимости от ПАВ (научиться говорить «нет»).

Участвуют на добровольной основе в деятельности детско- юношеских общественных экологических организаций, мероприятиях, проводимых общественными экологическими организациями.

Проводят школьный экологический мониторинг, включающий:

• систематические и целенаправленные наблюдения за состоянием окружающей среды своей местности, школы, своего жилища;

• мониторинг состояния водной и воздушной среды в своём жилище, школе, населённом пункте;

• выявление источников загрязнения почвы, воды и воздуха, состава и интенсивности загрязнений, определение причин загрязнения;

• разработку проектов, снижающих риски загрязнений почвы, воды и воздуха, например проектов по восстановлению экосистемы ближайшего водоёма (пруда, речки, озера и пр.).

Разрабатывают и реализуют учебно-исследовательские и просветительские проекты по направлениям: экология и здоровье, ресурсосбережение, экология и бизнес и др.
	Элективный курс «Разговор о правильном питании»
	+
	
	
	
	
	
	ценностное отношение к жизни во всех её проявлениях, качеству окружающей среды, своему здоровью, здоровью родителей, членов своей семьи, педагогов, сверстников;

 осознание ценности  , здорового и безопасного образа жизни, взаимной связи здоровья человека и экологического состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении личного и общественного здоровья и безопасности

	
	
	
	Уроки здоровья
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Встречи и беседы с работниками здравоохранения
	+
	+
	+
	+
	+
	Опрос
	

	
	
	
	Часы общения, посвящённые ПДД, ОБЖ
	+
	+
	+
	+
	+
	Тесты
	

	
	
	
	Встречи с работниками ГИБДД
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Неделя экологии
	+
	+
	+
	+
	+
	Наблюдение
	

	
	
	
	Экскурсии по экологической тропе
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Операция «Муравейник»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Операция «Живи, родник»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Областная акция «Посади дерево на счастье»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Игры на свежем воздухе
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Дни Здоровья
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Соревнования по туристическому мастерству
	
	
	
	+
	+
	
	

	
	
	
	Экологическая акция «За чистоту родного края»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Экологическая акция «Птице Град»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Экологическая акция «Зелёная планета»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Неделя здоровья
	+
	+
	+
	+
	+
	Анкета
	

	
	
	
	«Весёлые старты»
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	
	
	Физкультминутки
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Динамические и спортивные часы
	+
	+
	+
	+
	+
	Методика «Шкала оценки потребности в достижении»

Ю.М.Орлов
	

	
	
	
	Кросс Наций
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Лыжня России
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Президентские игры
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	
	
	Президентские состязания
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Реализация проекта 

«Сосновая аллея» 
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Благоустройство пришкольной территории
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Уход за животными и растениями в семье, семейный отдых
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	5.Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии


	  научное знание, стремление к познанию и истине, научная картина мира, нравственный смысл учения и самообразования, интеллектуальное развитие личности; уважение к труду и людям труда; нравственный смысл труда, творчество и созидание; целеустремлённость и настойчивость, бережливость, выбор профессии


	 Участвуют в подготовке и проведении «Недели науки, техники и производства», конкурсов научно-фантастических проектов, вечеров неразгаданных тайн.

Ведут дневники экскурсий, походов, наблюдений по оценке окружающей среды.

Изготавливают учебные пособия для школьных кабинетов, руководят техническими и предметными кружками, познавательными играми обучающихся младших классов.

Участвуют в экскурсиях на промышленные и сельскохозяйственные предприятия, в научные организации, учреждения культуры, в ходе которых знакомятся с различными видами труда, с различными профессиями.

Знакомятся с профессиональной деятельностью и жизненным путём своих родителей и прародителей, участвуют в организации и проведении презентаций «Труд нашей семьи».

Участвуют в различных видах общественно полезной деятельности на базе школы и взаимодействующих с ней учреждений дополнительного образования, других социальных институтов.

Приобретают умения и навыки сотрудничества, ролевого взаимодействия со сверстниками, взрослыми в учебно-трудовой деятельности.

Участвуют во встречах и беседах с выпускниками своей школы, знакомятся с биографиями выпускников, показавших достойные примеры высокого профессионализма, творческого отношения к труду и жизни.

Учатся творчески и критически работать с информацией: целенаправленный сбор информации, её структурирование, анализ и обобщение из разных источников.


	 Неделя технологии
	+
	+
	+
	+
	+
	
	  понимание необходимости научных знаний для развития личности и общества, их роли в жизни, труде, творчестве;

 понимание нравственных основ образования;

  умение применять знания, умения и навыки для решения проектных и учебно-исследовательских задач;

 самоопределение в области своих познавательных интересов;

 умение организовать процесс самообразования, творчески и критически работать с информацией из разных источников; начальный опыт разработки и реализации индивидуальных и коллективных комплексных учебно-исследовательских проектов; умение работать со сверстниками в проектных или учебно-исследовательских группах

	
	
	
	Оформление школьных кабинетов
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Дежурство по школе
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Участие в олимпиадах по учебным предметам
	
	
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Экскурсии по различным организациям села
	
	
	
	
	+
	
	

	
	
	
	Шефская помощь ветеранам Вов, труженикам тыла, вдовам
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Акция «Ветеран живет рядом»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Акция «Милосердие»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Субботники по благоустройству памятника природы XIX века «Сосновый бор»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Разработка и реализация социальных проектов
	
	
	
	+
	+
	Методика «Шкала оценки потребности в достижении»
	

	
	
	
	Трудовые десанты
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Акция «Чистый двор»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Акция «Твори добро»
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	Встречи и беседы по профориентационной тематике
	
	
	
	
	+
	Л.В.Байбородова «Ситуация выбора»
	

	
	
	
	День отрытых дверей
	
	
	
	
	+
	
	

	
	
	
	Анкетирование «Мой выбор»
	
	
	
	
	+
	Анкета
	

	 6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование основ эстетической культуры (эстетическое воспитание)
	 красота, гармония, духовный мир человека, самовыражение личности в творчестве и искусстве, эстетическое развитие личности.


	 Получают представления об эстетических идеалах и художественных ценностях культур народов России.

Знакомятся с эстетическими идеалами, традициями художественной культуры родного края, с фольклором и народными художественными промыслами (в ходе изучения учебных предметов, в системе экскурсионно-краеведческой деятельности, внеклассных мероприятий, включая шефство над памятниками культуры вблизи школы, посещение конкурсов и фестивалей исполнителей народной музыки, художественных мастерских, театрализованных народных ярмарок, фестивалей народного творчества, тематических выставок).

Знакомятся с местными мастерами прикладного искусства, наблюдают за их работой, участвуют в беседах «Красивые и некрасивые поступки», «Чем красивы люди вокруг нас» и др., обсуждают прочитанные книги, художественные фильмы, телевизионные передачи, компьютерные игры на предмет их этического и эстетического содержания.

Получают опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, развивают умения выражать себя в доступных видах и формах художественного творчества на уроках художественного труда и в системе учреждений дополнительного образования.

Участвуют вместе с родителями в проведении выставок семейного художественного творчества, музыкальных вечеров, в экскурсионно-краеведческой деятельности, реализации культурно-досуговых программ, включая посещение объектов художественной культуры с последующим представлением в образовательном учреждении своих впечатлений и созданных по мотивам экскурсий творческих работ.

Участвуют в оформлении класса и школы, озеленении пришкольного участка, стремятся внести красоту в домашний быт.
	 Встречи с представителями творческих профессий
	+
	+
	+
	+
	+
	
	  ценностное отношение к прекрасному

 понимание искусства как особой формы познания и преобразования мира;

 способность видеть и ценить прекрасное в природе, быту, труде, спорте и творчестве людей, общественной жизни;

 опыт эстетических переживаний, наблюдений эстетических объектов в природе и социуме, эстетического отношения к окружающему миру и самому себе;

 представление об искусстве народов России;

опыт эмоционального постижения народного творчества, этнокультурных традиций, фольклора народов России;

опыт реализации эстетических ценностей в пространстве школы и семьи.


2. Этапы организации социализации обучающихся, совместной деятельности образовательного учреждения  с общественными организациями, системой дополнительного образования, иными социальными субъектами

Организация социальной деятельности обучающихся исходит из того, что социальные ожидания подростков связаны с успешностью, признанием со стороны семьи и сверстников, состоятельностью и самостоятельностью в реализации собственных замыслов. Целенаправленная социальная деятельность обучающихся должна быть обеспечена сформированной социальной средой школы и укладом школьной жизни. Организация социального воспитания обучающихся осуществляется в последовательности следующих этапов:

2.1. Организационно-административный этап (ведущий субъект — администрация школы) включает:

· создание среды школы,  необходимой для успешной социализации обучающихся;
· формирование уклада и традиций школы, ориентированных на создание системы общественных отношений обучающихся, учителей и родителей;
·  координацию деятельности  участников социализации обучающихся — сверстников, учителей, родителей, сотрудников школы, представителей общественных и иных организаций для решения задач социализации;

·    развитие   самостоятельности и инициативности    обучающегося   в социальной деятельности.

2. 2. Организационно-педагогический этап (ведущий субъект — педагогический коллектив школы) включает:

· обеспечение целенаправленности, системности и непрерывности процесса социализации обучающихся;

· обеспечение разнообразия форм педагогической поддержки социальной деятельности, создающей условия для личностного роста обучающихся, продуктивного изменения поведения;

·  создание условий для социальной деятельности обучающихся в процессе обучения и воспитания;

·  определение динамики выполняемых обучающимися социальных ролей для оценивания эффективности их вхождения в систему общественных отношений;

· использование социальной деятельности как ведущего фактора формирования личности обучающегося;

· использование роли коллектива в формировании идейно-нравственной ориентации личности обучающегося, его социальной и гражданской позиции;

2. 3. Этап социализации обучающихся включает:

· формирование активной гражданской позиции и ответственного поведения в процессе учебной, внеучебной, внешкольной, общественно значимой деятельности обучающихся;

· усвоение социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих возрасту обучающихся в части освоения норм и правил общественного поведения;

· формирование у обучающегося собственного конструктивного стиля общественного поведения в ходе педагогически организованного взаимодействия с социальным окружением;

· достижение уровня физического, социального и духовного развития, адекватного своему возрасту;

· умение решать социально-культурные задачи (познавательные, морально-нравственные, ценностно-смысловые), специфичные для возраста обучающегося;

· поддержание разнообразных видов и типов отношений в основных сферах своей жизнедеятельности: общение, учёба, игра, спорт, творчество, увлечения (хобби);

·  осознание мотивов своей социальной деятельности;

· развитие способности к добровольному выполнению обязательств, как личных, так и основанных на требованиях коллектива; формирование моральных чувств, необходимых привычек поведения, волевых качеств;

· владение формами и методами самовоспитания: самокритика, самовнушение, самообязательство, эмоционально-мысленный перенос в положение другого человека.

Миссия школы в контексте социальной деятельности на ступени основного общего образования — дать обучающемуся представление об общественных ценностях и ориентированных на эти ценности образцах поведения через практику общественных отношений с различными социальными группами и людьми с разными социальными статусами. 

  3. Взаимодействие школы с социальными партнерами

Школа активно взаимодействует с социальными партнерами в целях реализации программы воспитания и социализации обучающихся.

Сегодня школа – культурный центр села, его стержень. Именно отсюда исходят добрые дела и начинания. МОУ «Тугустемирская СОШ» стабильно работает в режиме развития по разным направлениям. Этому способствуют творческие связи, которые сложились с различными учреждениями окружающего социума. Школа как социокультурный центр стремится создать целостное образовательное пространство, субъектами которого являются не только ученики, но и их семьи и другие жители села   Стали традиционными  совместные концерты на День села, День пожилого человека, День матери, Митинг «Фронтовики, наденьте ордена!», День  Победы, фестиваль «Обильный край, благословенный» и т.п. А также участие «успешных» односельчан в работе школы и привлечение жителей к внутришкольным мероприятиям.

Школа активно делится опытом работы с коллегами в районе, области, стране. За последние три года на базе школы прошли  9 районных педагогических семинаров. Сами педагоги постоянно повышают профессиональное мастерство, сотрудничая с ОГПУ, ООИПКРО, ГУ РЦРО, участвуя в региональных и всероссийских конкурсах. Школа работает в тесном сотрудничестве с районным ЦДОД, районной ДЮСШ и  тремя областными центрами детей и молодёжи: 
· ГБУДОД «Оренбургский областной Дворец творчества детей и молодежи им. В.П. Поляничко»

· ГАУДОД «Оренбургский областной детский эколого-биологический центр»

· ГБУДОД «Оренбургский областной центр детско-юношеского туризма и краеведения» 
От ЦДОД в школе работает 5 кружков, от ДЮСШ – два, от РОО - 5

Уже много лет налажено социальное партнерство с МБДОУ «Тугустемирский детский сад». Руководителями этих ОУ заключен договор сотрудничества по преемственности дошкольного и школьного образования   ежегодно совместно составляется и реализуется план работы.

Четко прослеживается сеть взаимопомощи: дом культуры – школа – сельская библиотека. Совместно составляются сценарии различных предметных и культурно-развлекательных мероприятий, художественно оформляются сцены и актовые залы, подбирается методический материал, проводятся праздники, организуется занятость учащихся в каникулярное время.

Церковь Святой Екатерины, расположенная на территории села также является социальным партнером школы, который обеспечивает школьную библиотеку православной литературой. На базе школы реализуется программа дополнительного образования детей «Основы православной культуры».

Совместная работа выстроена с сельским фельдшерско-акушерским пунктом. Работа ведется по следующим направлениям: профилактический осмотр учащихся; лечение без отрыва от учебы; анализ результатов профилактического лечения; лекции для родителей, учителей, учащихся; индивидуальные беседы и консультации; помощь в учебно-исследовательских работах учащихся по проблемам здоровья и ЗОЖ.

Совместно с Тугустемирским лесничеством школа разрабатала социальный проект по благоустройству памятника природы областного значения – Тугустемирского соснового бора. Ведется экологическая работа по уборке территории   бора,  школьного двора, пришкольного участка.  Ежегодно весной  учащиеся средних классов  развешивают скворечники.  А ребята  старших  классов совместно с ветеранами   ВОВ и тружениками тыла  в очередной раз посадили вокруг школы саженцы рябины, ели и сосны, предоставленные лесничеством.

Ученики и местное сообщество регулярно оказывают посильную помощь в пополнении фондов двух залов школьного краеведческого музея, шефствуют над ветеранами и престарелыми людьми, оказывая им посильную помощь. Активно развивается волонтёрское движение.

Выстроено социальное партнерство школы с администрацией ООО «Металлург» и администрацией МО « Тугустемирский сельсовет», которые оказывают некоторые услуги (например, транспортные) и посильную материальную поддержку школе.

Таким образом, говоря о становлении сетевого взаимодействия в рамках образовательного пространства, основной акцент приходится на отношенческие, коммуникативные характеристики, обеспечивающие условия для равноправного взаимовыгодного партнерства. МБОУ «Тугустемирская средняя общеобразовательная школа» находится в постоянном поиске взаимного сотрудничества, старается расширять социальное партнерство на основе имеющихся возможностей для сельской школы, чтобы это все способствовало развитию не только школы, но и ее партнеров.
4. Работа с педагогическими кадрами, направленная на совершенствование педагогического мастерства учителя в осуществлении   процесса развития и социализации
 
4.1.  Работа МО классных руководителей «Искусство воспитывать»

Цель:  социально – педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России.
Основные задачи МО классных руководителей:

·   обеспечение выполнения единых, принципиальных подходов к воспитанию учащихся. Информирование о нормативно- правовой базе, регулирующей работу классных руководителей   в соответствии с   ФГОС второго поколения;

·   формирование мотивационной сферы педагогов в целях совершенствования профессиональной компетентности;

·  обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта, вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знанием современных форм и методов работы по новым стандартам;

·   координация планирования, организации и педагогического анализа воспитательных мероприятий в классных коллективах по требованиям  ФГОС.

Приоритетные направления  работы МО
·   удовлетворение потребностей учащихся в культурном и нравственном развитии; 

·   организация и проведение на высоком профессиональном уровне     воспитательной, методической, опытно – экспериментальной     работы по духовно-нравственному воспитанию 

·  совершенствование методики проведения классных часов и внеклассных мероприятий в соответствии с требованиями ФГОС; 

·  повышение педагогического мастерства классных руководителей 

· организация и проведение работы по профессиональной ориентации старшеклассников  и  подготовка  их  к поступлению  в вузы; 

·  продолжение работы родительского комитета школы. 

· создание портфолио классного руководителя. 

Консультации для классных руководителей:
Примерные темы:

1. Назначение и функции классного руководителя в современной школе. 

2.  Должностные обязанности и содержание деятельности классного руководителя. 

3. Методика проведения воспитательных мероприятий. 

4. Портфолио и презентации обучающихся как современные формы воспитания детей и развитие их творческого потенциала. 

5. Создание воспитательной системы в классе. 

6. Документация классного руководителя. 

7. Организация учебно-воспитательной деятельности классных коллективов. 
В течение года:
      - Курсовая подготовка классных руководителей. Повышение квалификации.
        Создание банка интересных педагогических идей.
      - Создание банка по изучению уровня воспитанности обучающихся.
       - Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности.
      - Проведение классными руководителями открытых мероприятий.
    
   Инструктивно-методическая работа с классными руководителями.
·         Изучение нормативно-правовых документов и локальных актов школы.
·         Совещания по проведению общешкольных мероприятий.
·         Анализ качества общешкольных мероприятий, классных часов, кружковых, секционных занятий.
 
  Индивидуальная работа с педагогами.
- Организация отдельными классными руководителями работы по самообразованию в области воспитательной деятельности по темам:
1. Взаимодействие школы и семьи в воспитании и социализации ребенка.
2. Форма работы с трудными детьми.
3. Новые формы диагностики уровня  воспитанности личности и развития классных коллективов.
4. Консультирование по планированию воспитательной деятельности.
 5. Собеседование по результатам диагностики уровня воспитанности и обученности школьников.
 
  Координация работы с предметными методическими объединениями.
·         Совещания с руководителями предметных методических объединений по совместному планированию общешкольных дел.
·         Решение воспитательных задач при проведении предметной недели.
 
  Работа с педагогами дополнительного образования.
·         Организация кружков и секций по интересам.
·         Совещания по совместному планированию общешкольных дел.
·         Совместное проведение мероприятий.
4.2.Кадровое обеспечение
Учитель – важный ресурс школы,  источник её педагогической производительности. Следовательно, основное направление работы администрации - обеспечение необходимых условий для развития учителя, а через него – всего школьного пространства. 

В настоящее время МБОУ «Тугустемирская СОШ» полностью укомплектовано педагогическими кадрами. Вакансий нет. Всего педагогических работников – 21 человек, из них 18 учителей.   Классных руководителей – 9. Все имеют высшее педагогическое образование. Имидж школы составляет стабильность педагогического состава. Это результат благоприятного морально-психологического климата, созданного под чётким грамотным руководством директора школы.  64% педагогов – выпускники МБОУ «Тугустемирская СОШ», приняты на работу по окончании Оренбургского государственного педагогического университета. Педагогический коллектив характеризуется наличием авторитетного творческого ядра, открытого для творческого поиска, имеющего опыт внедрения инноваций в учебно-воспитательный процесс.     В школе существует система наставничества, созданы творческие лаборатории и проблемные микрогруппы, методические объединения учителей-предметников и классных руководителей. Коллектив отличается своей мобильностью, которая просматривается в готовности педагогов к саморазвитию и самосовершенствованию, к внедрению инноваций. Увеличилась численность учителей, повышающих свою квалификацию в дистанционной форме, как на уровне региона, так и на федеральном уровне.

4.3. Материально-техническое обеспечение.
 Материально-техническая база МБОУ «Тугустемирская СОШ» соответствует современным  требованиям, постоянно пополняется за счет бюджетных средств. 

Школа функционирует в здании постройки 1986 года, располагает  пришкольным участком площадью 2870 м2.  
В школе имеется специально оборудованная столовая на 50 посадочных мест, в которой осуществляется горячее питание школьников. Имеющееся оборудование кухни и обеденного зала в хорошем рабочем состоянии. 
 В школе также имеется:
- библиотека с читальным залом на 6 мест, телевизором, видеоаппаратурой;
-  спортивный зал;
- компьютерный кабинет на  13 мест
 -  спортивная площадка;
- музыкальный центр;
- мультимедийный проектор
 
 Подвоз учащихся из близлежащих хуторов осуществляется школьным автобусом, приобретенным в рамках программы Губернатора Оренбургской  области в 2007 году «Дорога в школу». 

5.  Ожидаемые результаты реализации Программы:

- обновление содержания воспитания и обеспечение достижения личностных образовательных результатов обучающихся   в          соответствии с требованиями ФГОС  основного общего образования.                      
- совершенствование нормативно-организационных, управленческих условий для реализации Программы мероприятий по развитию воспитательной компоненты в  МБОУ «Тугустемирская СОШ»

-  активизация вовлечения родительского сообщества в воспитательный процесс  школы, в общественное управление  ОУ.

-  интеграция действий  школы и  социума в процессе построения системы воспитания  и социализации личности обучающегося.

- повышение уровня духовно-нравственного, экологического воспитания, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни.

 - рост числа обучающихся, включенных в деятельность детских и молодежных   общественных объединений.

- рост числа обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, ведущих здоровый образ жизни.

- положительная динамика интеграции общего и дополнительного образования детей, сферы культуры и спорта для организации внеурочной деятельности в  ОУ
