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	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	68 человек

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)
	0 человек

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)
	25 человек

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет)
	35 человек

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет)
	8 человек

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	0 человек

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	35 человек/ 52 %

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	0 человек

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	7 человек/ 7 %

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	4 человека/ 6%

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	3 человека/ 4%

	1.6.3
	Дети-мигранты
	0 человек

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	0 человек

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	10 человек/ 14%

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	43 человека/ 63 %

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	43 человек/ 63%

	1.8.2
	На региональном уровне
	0 человек

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	0 человек

	1.8.4
	На федеральном уровне
	0 человек

	1.8.5
	На международном уровне
	0 человек

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	53 человека/ 78%

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	40 человек/ 59%

	1.9.2
	На региональном уровне
	7 человек/ 10%

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	0 человек

	1.9.4
	На федеральном уровне
	4 человека/ 6%

	1.9.5
	На международном уровне
	2 человека / 3%

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	15 человек/ 22%

	1.10.1
	Муниципального уровня
	5 человека/ 7%

	1.10.2
	Регионального уровня
	4 человека/ 9%

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	0 человек

	1.10.4
	Федерального уровня
	1 человек/ 2

	1.10.5
	Международного уровня
	0 человек

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	2единиц

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	1единиц

	1.11.2
	На региональном уровне
	1единиц

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	0 единиц

	1.11.4
	На федеральном уровне
	0 единиц

	1.11.5
	На международном уровне
	0 единиц

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	7 человек

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	5 человек/ 72%

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	5 человек/ 72%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0 человек

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	2 человека/ 29%

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	5 человек/ 72%

	1.17.1
	Высшая
	2 человека/ 40%

	1.17.2
	Первая
	3 человека/ 60%

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.18.1
	До 5 лет
	1 человек/ 14%

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	2 человека/ 29%

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/ 14%

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0 человек

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	7 человек/ 100%

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	0 человек

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	0 единиц

	1.23.1
	За 3 года
	0 единиц

	1.23.2
	За отчетный период
	0 единиц

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	да

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,15 единиц

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	7 единиц

	2.2.1
	Учебный класс
	5 единиц

	2.2.2
	Лаборатория
	0 единиц

	2.2.3
	Мастерская
	1 единица

	2.2.4
	Танцевальный класс
	0 единиц

	2.2.5
	Спортивный зал
	1 единица

	2.2.6
	Бассейн
	0 единиц

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	1единица

	2.3.1
	Актовый зал
	0 единиц

	2.3.2
	Концертный зал
	0 единиц

	2.3.3
	Игровое помещение
	1 единица

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.6.2
	С медиатекой
	нет

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	66 человек/
97 %


 
Результаты анализа показателей деятельности 
дополнительного образования 

в МБОУ «Тугустемирская СОШ»

В дополнительном образовании ребята развивают свою творческую и познавательную активность, реализовывают свои личностные качества и не боятся неудач. Участие школьников в творческих коллективах по интересам позволяет каждому ребенку найти занятие, соответствующее его природным склонностям, где-то непременно добиться успеха и на этой основе повысить собственную самооценку и свой статус в глазах сверстников, педагогов, родителей. Занятость учащихся вне учебного времени способствует укреплению самодисциплины, самоорганизованности, умению планировать свое время. 
В организации и проведении внеклассной деятельности различают массовые, групповые и индивидуальные формы работы.

Цель организаций дополнительного образования: создание благоприятных условий для личностного и физического развития детей, для удовлетворения их интересов, способностей и дарований, для адаптации их к жизни в обществе, формирования общей культуры, активной жизненной позиции и организации содержательного досуга через систему работы разнообразных объединений.
Работа дополнительного образования детей в школе опирается на следующие принципы:

- свободный выбор ребенком видов деятельности;

- ориентация на личностные интересы, потребности, способности ребенка;

- возможность свободного самоопределения и самореализации ребенка;

- сочетание индивидуальных и   коллективных форм работы;

-связь теории с практикой;

-доступность и наглядность.

Дополнительное образование детей в школе является неотъемлемой частью образовательной системы школы и выполняет ряд функций:
1) образовательная — обучение ребенка по дополнительным образовательным программам, получение им новых знаний;
2) воспитательная — обогащение и расширение культурного уровня учащихся, определение   нравственных ориентиров, ненавязчивое воспитание детей через их приобщение к культуре;
3) креативная — создание условий для реализации индивидуальных творческих интересов личности;
4) функция социализации — освоение ребенком социального опыта, приобретение им навыков воспроизводства социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни;
5) функция самореализации — самоопределение ребенка в социально и культурно значимых формах жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, личностное саморазвитие.
Работа творческих объединений и спортивных секций направлена на удовлетворение потребностей детей, освоение воспитанниками дополнительных образовательных программ, которые отвечают внутренним способностям, а также для профилактики асоциального поведения подростков. В ходе реализации дополнительных образовательных программ дети получают практические навыки, необходимые для жизни, формируют собственное мнение, индивидуальное мировосприятие, развивают свою коммуникативную культуру.

В школе создана сеть кружков и секций, позволяющих учитывать и развивать различные интересы и способности детей. С каждым годом в МБОУ «Тугустемирская СОШ» система дополнительного образования совершенствуется, об этом свидетельствует увеличение количества кружков и численности обучающихся в них (2019-5 ТО, 2020-9 ТО).
Школа является филиалом муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного образования» п. Тюльган в селе Тугустемир. В 2020 году от ЦДО в школе работало 8 творческих объединений, одно работало от РОО, по следующим направленностям: художественная, техническая, туристско-краеведческая, социально-гуманитарная.
Сеть   кружков  позволяет вовлечь всех желающих в творческую и интеллектуальную деятельность, что обеспечивает всестороннее развитие детей и подростков. 

В качестве руководителей творческих объединений в 2020 году работало 7 педагогов. Учитывая значимость дополнительного  образования, с педагогами проводились индивидуальные консультации по следующим вопросам:
1. Дополнительная общеобразовательная  программа - основной документ   педагога.  Требования к содержанию и оформлению программы, согласно письму Министерства  образования РФ от 11.12.2006 №06-1844; Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 августа №1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным  образовательным программам».
2.Обеспечение связи между основным и дополнительным образованием.
3.Проведение мониторинга по вопросам занятости обучающихся.
4. Организация  учебного процесса в каникулярное время.
5. Ведение документации.    
Занятия в ТО ведутся строго по расписанию, расписание занятий объединений составляется с учетом наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей, санитарно-гигиенических норм и возрастных особенностей детей, утверждено директором МБУДО «ЦДО» п. Тюльган. 

 Комплектование объединений по интересам  организовано на добровольной основе (детей, родителей, педагогов), с учетом социального заказа. Реализация программ происходит через организацию занятий во второй половине дня. Форму занятий педагог выбирает самостоятельно.
Осуществлялся контроль над посещаемостью учащимися творческих объединений. Необходимо отметить, что в большинстве объединений посещаемость была на хорошем уровне.
Для коллектива обучающихся и педагогов МБОУ «Тугустемирская СОШ» 2020 год стал особенным, так как в школе начал работу Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», который позволил ребятам не просто шагнуть, а совершить прыжок в мир новейших технологий. На базе данного центра работает 5 творческих объединений: «Шахматы», «Робототехника», «Техническое проектирование», «3Д-моделирование», «Мир в объективе».
Творческие объединения 
	Наименование ТО
	Ф.И.О. учителя 
 (квалификационная категория) 
	Количество учащихся

	Музейная группа «Прометей»
	Сумбаева Н.Н., высшая квалификационная категория
	8

	«Волшебная кисточка»
	Кирилова Л.С., первая квалификационная категория
	11  

	«Патриот»
	Заикин Д.В., первая квалификационная категория
	10 

	«Шахматы»
	Заикин Д.В., первая квалификационная категория
	10 

	«Робототехника»
	Зайцев А.И., высшая квалификационная категория
	9

	«Техническое проектирование»
	Зайцев А.И., высшая квалификационная категория
	10

	«3Д-моделирование»
	Лукъянова В.В.
	11

	«Мир в объективе»
	Прядко М.Г.
	12

	«Юный турист»
	Панченко И.В., первая квалификационная категория
	10  


Педагоги дополнительного образования ориентируются на индивидуальные особенности учащихся. В нашей школе много творчески одарённых детей. И каждый из них пробует свои силы в творческих конкурсах. Творческая деятельность школьников также нашла отражение в различных школьных мероприятиях, выставках. Каждым объединением за отчётный период проведена определённая работа. 

В течение всего учебного года кружковцы активно принимали участие в конкурсах, выставках, соревнованиях на различном уровне, во многих из них обучающиеся нашей школы признавались победителями и призерами.
Вывод: Дополнительное и общее образование становятся равноправными, взаимодополняющими друг друга компонентами, тем самым создаётся единое образовательное пространство, необходимое для полноценного личностного развития каждого ребёнка.  Мы считаем, что спектр деятельности кружков в этом году, благодаря центру «Точка Роста», был широк и разнообразен. Мы постарались в полной мере удовлетворить потребности детей, предоставив большое разнообразие кружков приоритетных направленностей.
Безусловно, дополнительное образование имеет положительные результаты:
1.  Стабильная занятость детей во внеурочное время.

2.  Рост мастерства, творческой активности учащихся.

 Но, вместе с тем:
1. Не все учащиеся активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, не у всех находится дело по интересу.
2. С каждым годом возрастает учебная нагрузка у обучающихся, как следствие, у детей не остается свободного времени на дополнительное образование, хотя имеется большая потребность в этом.
Пути дальнейшего развития дополнительного образования:

1. Постоянное изучение интересов, запросов школьников с учетом мнения родителей.
2. Повышение качества предоставления дополнительных услуг за счет повышения методической и профессиональной подготовки педагогов.

3. Расширение сети дополнительного образования за счет привлечения новых кадров.

