УТВЕРЖДАЮ:

Директор 

_____________________ О.А. Заварзина
План работы на 2016-2017 учебный год

с  педагогическими работниками, имеющими небольшой стаж работы  
Цель: организация научно-методического сопровождения деятельности начинающих и переквалифицированных  педагогов, повышения их профессионального мастерства, раскрытия индивидуальных педагогических способностей, формирования потребности в постоянном саморазвитии и самосовершенствовании. 

Задачи:

· дифференцированно и целенаправленно планировать методическую работу на основе выявленных потенциальных возможностей начинающего учителя; 

· повышать профессиональный уровень педагога с учетом его потребностей, затруднений, достижений; 

· развивать творческий потенциал начинающих  педагогов, мотивировать их участие в инновационной деятельности; проследить динамику развития профессиональной деятельности каждого педагога; 

· повышать продуктивность работы педагога и результативность учебно-​воспитательного процесса в образовательном учреждении; 

· создать условия для удовлетворения запросов по самообразованию начинающих и переквалифицированных  педагогов
	№
п/п
	Содержание 
	Сроки 
	Ответственный 

	1
	Планирование и организация методической работы по предмету 
- изучение программ и пояснительных записок к ним;

- изучение школьного Положения о рабочих программах;

- оказание методической помощи при написании рабочих программ;


	Сентябрь-октябрь
	Зам директора по УВР

	2
	Собеседование «Подготовка к ГИА, процедура проведения»


	Сентябрь
	Зам директора по УВР

	3
	Диагностика профессиональной компетентности:

-  Собеседование  по теме «Современные требования к уроку»;
- посещение и анализ уроков;


	Октябрь
	Зам директора по УВР 


	4
	Разработка рекомендаций по результатам диагностики

	Октябрь
	Зам директора по УВР 



	5
	- Беседа ««Анализ урока: виды, формы, технологии»»
	Ноябрь
	Зам директора по УВР 



	6
	- Оказание методической помощи при планировании урока

	В течение года
	Зам директора по УВР, руководители ШМО; опытные педагоги 

	7
	Обеспечение условий для профессионального роста и совершенствования педагогов: участие в педагогических советах, семинарах, конференциях; курсовая подготовка.
	В течение учебного года

	Администрация ОУ


	8
	Анализ уровня оказания профессиональной помощи педагогам в их профессиональном становлении (оценка эффективности и результативности работы с новыми специалистами)
	апрель
	Администрация ОУ




